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spravy kvality-odborneho-vzdelavania-a-pripravy/

11. Manazérske zhrnutie:

Hlavnym cielom klubu bude pripravit’ ziakov pre trh prace a d’alSie zvySovanie si odbornosti a
kvalifikacie pre lepSie podmienky uplatnenia sa na trhu prace. Rdmcovym ciel'om klubu
gramotnosti v technike obsluhy je priprava takych aktivizujucich ¢innosti pre ziakov v predmete
technika obsluhy, ktoré budu slizit' na zlepSenie Citatel'skej gramotnosti a komunikaénych zru¢nosti
ziakov, ktori v sicasnej dobe maju Coraz vacsi problém pracovat’ s textom, ucebnicou, pracovnymi
listami — pisomnymi informaciami, s ktorymi sa stretavaju v beznom zivote, pocas Studia a v praci.
Zaroven bude zlepsovat’ IKT gramotnost’ ziakov tvorbou manualov pre spracovanie prezentacii v
programe Prezi a Power Point ako nastroj na prezentaciu svojho portfolia pri pracovnych
pohovoroch.

Kricové slova:

Citatel'ska gramotnost’, Citatel'ska zrucnost’, Citatel'ska stratégia, Citatel'ska zrucnosti, Skolsky
vzdelavaci program, ucebné osnovy, tematicky vychovno-vzdelavaci plan, IKT gramotnost,
prezentacie




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
1. Priprava nastrojov hodnotenia a skii$ania ziakov

Stretnutie klubu gramotnosti v technike obsluhy sa realizovalo prezencne Vv priestoroch hotelovej
akadémie v PreSove v miestnosti C2. Na stretnuti sa zucastnili vSetci ¢lenovia klubu. Klub sa konal
v ¢ase od 14:30 hod. do 17:30 hod.

Veduca klubu privitala vSetkych ¢lenov. Témou stretnutia klubu bola priprava néstrojov hodnotenia
a sktisania ziakov.

Nakorko je kontrola a hodnotenie vykonov ziaka neoddelitelnou suc¢astou vychovno-vzdelavacieho
procesu , clenovia klubu sa na stretnuti venovali aj priprave ndstrojov hodnotenia. Nastroje
hodnotenia by mali zabezpegit’ sposoby ziskavania zdznamu o vykone jednotlivca. Clenovia klubu
prezentovali jednotlivé nastroje hodnotenia, ktoré v ramci vyucby a pri hodnoteni v OTP vyuzivaju.
Ide o0 ustne skusanie, pisomné skusanie a praktické skusanie ako aj ich vhodnu kombinaciu.
Clenovia klubu na stretnuti jednotlivo navrhovali, konzultovali a spolo¢ne pripravili vhodné néstroje
hodnotenia k jednotlivym tematickym celkom.

Pisomné skusSanie: ide o testy a kratke pisomky (otazky v pisomke), vypoéty KL, VV, BHEH,
zostavenie menu a ponukového listu, tvorba spoloc¢enského protokolu

Ustne skti$anie: zistuju sa pri fiom predovietkym vedomosti a urovet osvojenia si obsahu ugiva,
uroven myslenia a vyjadrovania jednotlivca, jeho schopnost’ aplikovat’ vedomosti pri opise a
vysvetlovani javu, ulohy, situdcie, pojmu, zédkona, teérie a pod. Ustne skusanie je v kompetencii
kazdého ¢lena klubu. Clenovia klubu viak konzultovali, ktoré témy robia Zziakom pri ustnom skui$ani
najvacsi problém.

Praktické sktisanie — zist'uje predovsetkym kompetencie a zruénosti ziakov v kognitivnej, manualne;j
a experimentalnej ¢innosti, ich schopnosti aplikovat’ teoretické vedomosti v praktickych ¢innostiach.
Preveruje sa ich zodpovednost’, samostatnost’. Preto sa ¢lenovia klubu zhodli na tom, Ze nie je mozné
ich zanedbavat’ a hodnotit’ len na zaklade pozorovania.

13. Zavery a odporiucania:
Zo stretnutia ¢lenov klubu zru¢nosti v technike obsluhy vyplynuli nasledovné zavery a odporucania:

e (Cielom hodnotenia je poskytnit Zziakovi spdtnu vézbu, prostrednictvom ktorej ziskava
informacie o tom, ako danu problematiku zvlada, ako dokaze zaobchadzat’ s tym, ¢o sa naucil,
v ¢om sa zlepSil a v ¢om ma este nedostatky. NeoddeliteI'nou sti¢ast’ou hodnotenia musi byt
aj konkrétny navod, ako ma ziak postupovat’, aby svoje nedostatky odstranil (bez rozdielu
toho, ¢i ide o priebezné alebo sumativne hodnotenie).

e Dokazy dosiahnutych vedomosti, zru¢nosti a kompetencii sa ziskaji prostrednictvom
roznych vhodnych nastrojov hodnotenia.

e Clenovia klubu spravidla kombinuju individualne tstne skiSanie s pisomnou skuskou
(skusany ziak riesi na vyrobny vykaz, KL, zostavuje menu a podobne), ale aj kombinaciou
ustnej a praktickej skusky najmé na predmete TOB.

e Druhy vybranych néstrojov hodnotenia budu zavisiet’ na tom, ako bude kazdy z nich vhodny
na overenie konkrétnych vedomosti, zru¢nosti a kompetencii. Ci je alebo nie je vybrany
nastroj hodnotenia vhodny na hodnotenie (alebo sktiSanie), zavisi od toho :

— ako by mal byt pozadovany vykon (alebo ¢innost’) preukazany;

— aké st podmienky, v ktorych ma dany vykon (alebo ¢innost’) prebichat’;

— aké su kvalifika¢né Standardy, podl'a ktorych by sa mal dany vykon (alebo ¢innost’)
predviest’.




14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Cudmila Krompaska
15. Datum 21.10.2021
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Adela Vaskova
18. Datum 21.10.2021
19. Podpis
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu

Pokyny k vyplneniu Spravy o ¢innosti pedagogického klubu:

Prijimatel’ vypracuje spravu ku kazdému stretnutiu pedagogického klubu samostatne. Prilohou

spravy je prezencna listina ucastnikov stretnutia pedagogického klubu.
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V riadku Prioritna os — Vzdelavanie

V riadku $pecificky ciel' — uvedie sa v zmysle zmluvy o0 poskytnuti nenavratného finanéného
prispevku (d’alej len "zmluva o NFP").

V riadku Prijimatel’ - uvedie sa nazov prijimatela podl'a zmluvy o poskytnuti nenavratného
finan¢ného prispevku

V riadku Nazov projektu - uvedie sa uplny nazov projektu podl'a zmluvy NFP, nepouziva sa
skrateny nazov projektu

V riadku Kéd projektu ITMS2014+ - uvedie sa kéd projektu podl'a zmluvy NFP

V riadku Nazov pedagogického klubu (d’alej aj ,,klub®) — uvedie sa nazov klubu

V riadku Datum stretnutia/zasadnutia klubu - uvedie sa aktualny datum stretnutia daného klubu
ucitel'ov, ktory je totozny s datumom na prezenénej listine

V riadku Miesto stretnutia pedagogického klubu - uvedie sa miesto stretnutia daného klubu
ucitel’ov, ktory je totozny s miestom konania na prezencnej listine

V riadku Meno koordinatora pedagogického klubu — uvedie sa celé meno a priezvisko
koordinatora klubu

V riadku Odkaz na webové sidlo zverejnenej spravy — uvedie sa odkaz / link na webovi stranku,
kde je sprava zverejnena

V riadku ManaZérske zhrnutie — uvedu sa kl'a¢ové slova a struéné zhrnutie stretnutia klubu

V riadku Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia - uvedt sa v bodoch hlavné
témy, ktoré boli predmetom stretnutia. Zarovei sa strucne a vystizne popiSe priebeh stretnutia
klubu

V riadku Zavery o odporuc¢ania — uvedi sa zavery a odporicania Ktémam, ktoré boli
predmetom stretnutia

V riadku Vypracoval — uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu o ¢innosti
vypracovala



15. V riadku Datum — uvedie sa datum vypracovania spravy o ¢innosti

16. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti vypracovala sa vlastnoruéne podpiSe

17. V riadku Schvalil - uvedie sa celé meno a priezvisko osoby, ktora spravu schvalila (koordinator
klubu/veduci klubu ucitel'ov)

18. V riadku Datum — uvedie sa datum schvalenia spravy o ¢innosti

19. V riadku Podpis — osoba, ktora spravu o ¢innosti schvalila sa vlastnoru¢ne podpise.

Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujdc potreby trhu prace

Prijimatel: Hotelova akadémia, Bastova 32, 080 01 PreSov

Nazov projektu: Zvysovanie kvality odborného vzdeldvania a pripravy v
Hotelovej akadémii PreSov na zaklade potrieb trhu prace

Kéd ITMS projektu: 312011ABR5
Nazov pedagogického klubu: Klub gramotnosti v technike obsluhy
PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Hotelova akadémia, Bastova 32, PreSov, miestnost C2
Datum konania stretnutia: 21.10.2021
Trvanie stretnutia: od 14:30 hod do 17:30 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis Institucia
1. Ing. Adela Vaskova Hotelova akadémia PreSov
2. Ing. Lucia Buckova Hotelova akadémia PreSov

3. Ing. Anna Bacikova Hotelova akadémia PreSov




4, Mgr. Ludmila Krompaska Hotelova akadémia PreSov
5. | MVDr. Jozef Senko Hotelové akadémia PreSov
6. Ing. Mgr. Alena Goliasova Hotelova akadémia PreSov
7. MVDr. Julia Mihalyova Hotelova akadémia PreSov

Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:
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Meno a priezvisko

Podpis

Institucia




